PLAN DE ESTUDIOS

CODIGO: GPRO53 V:00.02.20

DE DON BOSCO
3N Luis Belfran - COM

uls Beltrn an

PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN DISENO Y ARTE GRAFICO VERSION: V:00.02.22

Desarrollar competencias y habilidades para desempefarse en el ambito del disefio editorial, diagramacion e ilustracién y en
el manejo de identidad visual corporativa, disefio de empaques. Igualmente esta capacitado para desempefiarse en el
OBJETIVO DEL PROGRAMA:
ejercicio independiente de la profesién con herramientas representativas y audiovisuales que brinden respuesta pertinente a

las necesidades del sector productivo, o que le permitan ser gestor de su propio proyecto de emprendimiento.

INTENSIDAD HORARIA

SECUENCIA DE LOS MODULOS | NORMA DE COMPETENCIA LABORAL MODULO P'_‘fgg::z"c’)”‘
TEORICAS || PRACTICAS || TOTAL || CREDITOS
LABORAL

291301123 Elaborar piezas graficas de .

1 acuerdo con métodos de disefio y tipo de ELABORACION PIEZAS o] 50 80 2

ytp GRAFICAS 3 -]

proyecto m
291301122 Diagramar piezas graficas de .

> o3 d & stod Pd Zd. g.. tino d DIAGRAMACION DE PIEZAS 8 5 n
acuerdo con métodos de disefio y tipo de GRAFICAS 30 50 0
proyecto.
291301121 Representar conceptos .

o . REPRESENTACION DE
3 gréficos de acuerdo con metodologias de 30 50 80 2

; . ) CONCEPTOS GRAFICOS
ilustracion y tipo de producto

291301083 Editar imagenes de acuerdo
4 con criterios de comunicacién EDICION DE IMAGENES 30 50 80 2
y técnicas de edicién.

291301113 Preparar impresién digital de|
5 acuerdo con orden de produccién vy, IMPRESION DIGITAL 30 50 80 2
procedimiento técnico

291301080Registrar imagenes
6 publicitarias de acuerdo con métodos de || PRODUCCION DE IMAGEN 30 50 80 2
captura fotografica y tipo de brief

-~

Identifica oportunidades del mercado y

COMPETENCIA TRANSVERSAL L . GESTION EMPRESARIAL 20 20 40 1
disefia plan de negocio.
Promover la interaccién idénea consigo
COMPETENCIA TRANSVERSAL |mismo, con los demds y con la naturaleza ETICA 20 20 40 1

en los contextos laboral y social

Aplicar herramientas ofimaticas, redes
COMPETENCIA TRANSVERSAL | sociales y colaborativas de acuerdo con INFORMATICA 20 20 40 1
el proyecto a desarrollar

-

Orientar practicas de seguridad y salud || SEGURIDAD Y SALUD EN EL
para el trabajo TRABAJO

0D14YdD 314V A ON3SIA N3 TvH049V1 ODIN

COMPETENCIA TRANSVERSAL 20 20 40 1

Aplicar en la resoluciéon de problemas
reales del sector productivo, los|
conocimientos, habilidades y destrezas|
PRACTICA EMPRESARIAL pertinentes a las competencias del PRACTICA LABORAL 360 360 7 CREDITOS
programa de formacién asumiendo
estrategias y  metodologias  de
autogestion

TOTAL DE HORAS 1000 23




